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Velkommen! 

innkaller herved til årsmøte 
 

27.februar 2020 

Klokken 19.00 

på Tromvik Grendehus 

 

Saker som ønskes behandlet på årsmøtet  

må være styret i hende innen:  12.02.2020  
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Årsmøte   

 Tromvik utviklingslag 

 

    Saksliste: 

Sak 1. Valg av ordstyrer, møtereferent og to til å underskrive protokollen. 

Sak 2. Godkjenning av innkalling. 

Sak 3. Årsmelding. 

Sak 4. Revidert regnskap 

Sak 5. 
Innkommende saker 

( Andre saker som fremmes av styret, av medlemmer eller av arbeids -grupper. ) 

Sak 6. 
Forslag til arbeidsplan og budsjett for kommende år, 

etter forslag fra styret 

Sak 7. Valg av leder. 

Sak 8. Valg av styremedlemmer / varamedlemmer. 

Sak 9. Valg av revisor. 

Sak 10.  Valg av valgkomite. 
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Årsmelding 
for beretningsåret 2019  

 

Styret har i beretningsåret bestått av: 
 

Leder:  Anne-Birgitte Fyhn Tlf.nr. 99 74 93 57 anne.fyhn@uit.no 

Nestleder:  Benedicte Rugås Tlf.nr. 91 14 56 89 benedicterugas@hotmail.com 

Kasserer:  Tor Hansen Tlf.nr. 91 66 43 74 t-hans2@online.no 

Sekretær: Marius Storli Tlf.nr. 95 19 09 46 Marius.storli@northagency.no 

Styremedlem: Alvin Berntsen Tlf.nr. 92 20 16 40 flateng@live.no 

Styremedlem: Ragnhild Kristiansen Tlf.nr. 91 11 82 23 ragnhildleonore@gmail.com 

Vara : Liz Hege Domonceau Tlf.nr. 99 03 44 41 liz.hege@hotmail.com 

Vara: Jill-Åse Johansen Tlf.nr. 99 25 41 68 jill.a.johansen@gmail.com 

Vara: Roger Nilsen Tlf.nr.97 10 66 05  

 

Valgkomite:  

Oddveig Martinsen Tlf.nr. 90 07 86 81  

Helene Hermansen Tlf.nr. 90 05 15 62 helenem63@hotmail.com 

Valter Hansen Tlf.nr. 41 67 68 26  

 

Revisor: 

Arvid Adriansen Tlf.nr. 77 68 89 00  

 

Mailadresse til Tromvik utviklingslag utviklingslaget@tromvik.no 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 4 

Arbeidsplan 2019  
 

1. Kurs 
- IKT kurs 
- Lokal mattradisjon 

 
2. Ny vei 

Utviklingslaget jobbet for ny vei ovenfor Grøtfjord. Utbedring utført og veien åpnet 
sommeren 2019. 

 
3. Eiendomsrett til gammelskolen 

Utviklingslaget har jobbet med å finne ut hvem som er rettmessige eiere av 
gammelskolen. Saken kom opp ifm. ønske om kjøp og utvikling av eiendommen. 

 
4. Valgkamp 2019 

Utviklingslaget arrangerte møter med flere politiske partier ifm. valgkampen 2019 
 

5. Havneutvalget 
Tromvik utviklingslag har hatt representant i havneutvalget, et utvalg der alle 
utviklingslagene i kommunen med havn er representert. 

 
6. Mobildekning i Rekvik 

Utviklingslaget har jobbet med utbygging av mobildekning til Rekvik. Status er at 
Tromsø kommune har vedtatt etablering av mobildekning i Rekvik. Anbud for valg av 
leverandør er i gang og etablering forventes iløpet av sommeren 2020. 

 

Annet 
 

1) Utviklingslaget har arrangert lefsekurs i bygda 
2) Det jobbes med fornying av hjertestarter og kurs for dette. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 5 

Styret foreslår arbeidsplan for neste år som følger: 
 
Styret ser det som naturlig å fortsette med tidligere og pågående saker. I tillegg vektlegges: 

 
  

1) Videre arbeid for Fylkesveg 7768 (Gamle FV 57). 
2) Havneutbygging og Kystverkets handlingsplan. 
3) Fornye hjertestarter i Tromvik, arrangere Førstehjelpskurs m/ hjertestarter 
4) Styret foreslår egen arbeidsgruppe som består av medlemmer av Tromvik 

Utviklingslag, Tromvik Fiskebruk, Tromvik fiskarlag og Tromvik båthavn. Skal blant 
annet arbeide med dialog med NRS og Lerøy 
 

5) Søke midler fra Gjensidigestiftelsen. 

http://www.gjensidigestiftelsen.no/gavevirksomheten#innsatsomr%C3%A5der
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Regnskap 2019 
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BUDSJETT 
 
 

  
 

            

 

 

 

 

 

Inntekter  2020 

Tilskudd Tromsø Kommune  50.000,- 

Renter  50,- 

Sum inntekter  50.050,- 

     

Utgifter  2020 

Gebyrer  600,- 

Møteutgifter  5.000,- 

Kontorrekvisita / diverse  1.000,- 

Diverse utgifter  2.000,- 

Innkjøp utstyr  1.000,- 

Tursti  5.000,- 

Til styrets disposisjon  10.000,- 

Kurs  10.000,- 

Hjertestarter    

Styrehonorar   10.000,- 

Sum utgifter  44.600,- 

     

Budsjettert resultat     5.450,- 


